Biztositas Képviseleti Megbizas

Amely 1étrejott egyrészrél: a tovabbiakban, mint: MEGBIZO:

Név:

Cim:

Szemig.szam / Sziiletési ido:

E-mail cime:

Telefon/Mobilszama:

Cégjegyzék szam /
Adészam:

Felhatalmazott képviseldje
(név/beosztas) Cégnél
ligyvezeto:

Orokitend$ biztositasi
kotvényszamok, ha van gondozés

Orokitendé biztositasi
kotvényszamok, ha van gondozas

Mely létrejott méasrészrél a tovabbiakban a MEGBIZOTT kozott az alabbiak szerint: 1-2.0ldalon leirtak szerint:

Név: Titan Group Alkusz Kft. / Fiiggetlen Biztositaskozvetitd Alkusz

Székhely / Levelezési cim: 1106 Budapest,Gyakorl6 koéz 5./ 1111 Budapest, Vak Bottyan 1t 6.

Telefon /e-mail cime /webcime: +36 20 359-6780 info@titanbiztositas.hu
www.titanbiztositas.hu

Cégjegyzék szam / Addszam: 01-09-9079589 13492537-1-42

Képviseli ligyvezets/ Szakmai vezetd: Hajduné Antal Gabriella Kasza Miklos Koppany

Biztositasi alkusz tanacsado / telefon:

Feliigyeleti szerv/ nyilvantartasi szama: MNB. E-11364/2005.

Szakmai felelésségbiztosito: Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi Fioktelepe

Nyilatkozatok (kérjiik tegyen X vilasztasa szerint)

O Az alkusz tigyfél-tajékoztatojat letoltottem a www.titanbiztositas.hu oldalarél vagy atvettem és elolvastam és
megismertem a fogyasztovédelmi bejelenthetéséget. és a 2018.¢évi adatvédelmi torvényt ,GDPR-t.

o Kijelentem, hogy a biztositasi ajanlat megtétele elott a biztositasi igényeimet, sziikségleteimet felmérték és a
javasolt biztositasi termék 6sszhangban van az igényfelmérés soran altalam megadott adatokkal.

Jelen nyilatkozat alairasaval elismerem tovabba, hogy biztositaskozvetitdre vonatkozo tajékoztatast a
biztositaskozvetit6tol atvettem. Szerz6dé az igényfelmérd alapjan valasztott biztositd biztositasi feltételeit,
igyfél tajékoztatoit , atvettem vagy letoltottem a biztositd honlapjardl .

0 Hozza jarulok, mint megbizd a hirlevél feliratkozashoz és ahhoz, hogy részemre a megbizott a hirlevelét,
biztositok biztositasi tajékoztatd anyagat, kotvényt, csekket, index sth. postazza vagy faxon, sms, vagy emailen
tovabbitsa részemre.

o nem jarulok hozza, hogy részemre hirleveleket és tajékoztatdo anyagot,, indexet kiildjenek és az ebbdl eredd
karért, mint megbizo ligyfél vallalom a felelosséget. (kerjiik a valasztasahoz tegyen X a négyzetbe)



Megbizé kizarolagosan és teljeskoriien megbizza a Titan
Group Alkusz Kft-t. tovabbiakban Megbizottat, hogy a
Megbizé javara, illetve nevében 1j, vagy meglévo
biztositasi  szerzddések  megkotésére, modositasara
ajanlatokat dolgozzon ki. A megbizott tajékoztatta a
megbizot alkuszi jogallasarol és jogkorérol.

Megbizo atvette, vagy letoltotte megbizott weblapjarol az
ugyfeltajékoztatot. A megbizd irdsban kozli igényét a
megbizottnak. Szobeli kérések megallapodasok nem
érvényesek. Megbizott mindenkor a megbizo irasos kérése
szerint jar el azzal, hogy hatarid6hoz  kotott
cselekményekre sz6l6 megbizast csak a hatarido lejaratat
megeldz6 6t munkanapig fogad el. Megbizas a jogutodokra
is azonos tartammal érvényes. Szerz6dd felek kotelesek
egymast nyolc napon beliil irdsban értesiteni a
jogutodlasrol.

Jelen megbizasi szerz6désben megbizd, meghatalmazza
megbizottat, hogy a megbizas ellatasdhoz sziikséges
mértékben a biztositok felé, ill. hatdosagok elétt teljes
jogkorrel képviselje, illetve ligyeiben eljarjon, és az
esetleges karrendezések irataiba betekintést nyerjen, €s
intézkedjen a megbizd nevében. A megbizd a megbizottat a
munkdjahoz sziikséges informaciokkal, adatokkal ellatja és
tanacsadoit munkajuk elvégzése céljabol hivatalos
helyiségeibe, beengedi. Megbizott altal kozvetitett
biztositasi ajanlatok tekintetében a 2014.03.15 utan az uj
Ptk.§-ban szereplé elbiralasi hataridé az ajanlatnak a
biztositd tarsasaghoz torténd beérkezésétol
szamitando(amit a megbizd a letdltdtte a megbizott vagy
biztositdo honlapjarol. A biztositasi dijnak az alkusz altal
tortént beszedése nem mindsiil a dijnak a biztositd
szamlajara torténd beérkezéssel azonosnak. Az alkusz a
biztositasi dijat tovabbitja, utalja, vagy befizeti a biztositok
altal rendszeresitett csekken a biztosito tarsasdgoknak.

A Dbiztositasi feltételek eredményes versenyeztetését
kovetéen a megbizd lesz a biztositasi szerzddésben a
szerz6d6 fél. Ennek megfeleléen a megbizd irja ala a
biztositasi ajanlatot, fizeti az esedékes dijakat és felel a
kozlési valtozas bejelentési kotelezettség betartasaért és az
adatok helyességéért helytall. A megbizott a megbizo
szamara javaslatot tehet szoban, vagy irasban esetlegesen
kedvezObb biztositasi ajanlatokra . Megbizo feleldssége,
hogy megbizott altal elSterjesztett igényfelmérés alapjan a
javaslatok koziil melyik biztositot és milyen alap és
kiegészité  biztositasokat, modozatokat vélaszt. A
kiajéanlott, de meg nem kotott biztositasi szerzédések miatt
a megbizonal keletkezett esetleges veszteségekért a
megbizottat feleldsség nem terheli.

Jelen szerz6déssel a megbizo hozzajarul az 1 és meglévd
biztositasi szerz6déseinek a megbizott allomanyaba torténd
atadasahoz, a megbizasi tartammal ¢és a Dbiztositasi
szerz6dések tartamaval megegyezéen ahhoz, hogy a jelen
megbizast a megbizott munkaja érdekében, szilkkség szerint
bemutathassa, felhasznalhassa, illetve ahhoz, hogy a
szerzdéseit kezeld biztositd szerzddéseinek adatait a
megbizott részére megadja. Megbizd meghatalmazza a
biztositokat, hogy minden informéaciot kiadjon a
megbizottnak a Dbiztositasi szerzédéseir6l, kinalatrol,
ajanlatokrol és  elfogadasardl,  karokrol. Ezen
meghatalmazasat a megbizé nem vonja vissza a hatarozott
tartam végéig és a meghosszabbodasi id6 alatt.

Jelen megbizas aldirasat kovetden, karesemény esetén a
megbizott szakszerli felvilagositast ad a kovetendd
eljarasrol és segitséget nyljt a megbizonak, hogy torvényes
érdeke érvényesiiljon. Megbizo kizarélagosan jogosult a
kartéritési (biztositasi szolgaltatas) Osszegek felvételére.
Megbizott nem tartozik feleldsséggel a karesemény
kapcsan  felmeriilt kartéritési és ezekre vonatkozd
igényekért, a biztositok szerzédésszerli magatartasaért.
Ezen igény a megbizo és a biztositd kozott érvényesithetd,
aminek realizdlasdban a megbizott igény esetén
kozremiikodik.

10.

11.

12.

Megbizét és a megbizottat egyarant terheli a teljes
titoktartasi €s adatvédelmi kotelezettség a megbizas
teljesitése soran tudomasukra jutott adatok, tények
vonatkozasaban.Ez a kotelezettség a szerz6dés megsziinése
utan is fennall. A jelen megbizasra/meghatalmazasra, ill. az
ez alapjan kolcsonosen szolgaltatott informaciokra, iizleti
iratokra, a  Dbiztositasi titoktartds szabalyaira a
biztositointézetekrdl és a biztositasi tevékenységrol szolo
2003. évi LX. Torvény, és modositott Az 0 biztositasi
torvény (2014. évi LXXXVIIL tv.) a létrejott biztositasi
szerz6désekkel, Osszefliggésben a pénzmosas
megelzésér6l és megakadalyozasardl szolo 2017. évi
LIIl.. Torvény, valamint az adatkezelésrél a 2011. évi
CXII. Torvény és GDPR 2018.¢vi torvény eldirasai is
vonatkoznak.

Jelen szerz6dés az alairassal 1ép hatalyba és haromévi
hatdrozott tartamra jon létre. A szerzédéses tartam
hatalyanak lejarata el6tt hatvan nappal mindkét részrél
irasban felmondhato, ennek hidnyaban automatikusan
tovabbi egy évvel folyamatosan minden évben
meghosszabbodik. A megbizé kijelenti, hogy korabbi
megbizasait  visszavonja-vonta, illetve  felmondta.
Tovabbiakban a megbizott kezeli kizarélagosan a
biztositasi szerzOdéseket a biztositds tartamaig, lejartaig,
fennallasaig, de minimum a Dbiztositasi szerz6dés
megszinéséig.

A megbizd kijelenti, hogy a megbizasi és a biztositasi
szerz6dés tartama alatt nem kér ajanlatot mas fiiggd vagy
figgetlen biztositaskozvetit6tol, és nem  adja
hozzajarulasat, hogy szerzOdéseit atruhazzak, mas figgd
vagy fiiggetlen biztositaskozvetitohoz, biztositohoz,mert
ellenkez esetben megtériti az elmaradt hasznat, karat,
munkadijat, minimum a biztosité altal a megbizottnak a
szerz6désre fizetendd fenntartasi jutalék két évre szamolt
Osszegeét.

A hatérozott tartamon beliil vagy a meghosszabbodott
tartam alatt, amennyiben a megbiz6 felmondja a biztositasi
szerzodéseket, az élet és a nem életbiztositasi (vagyon)
szerzOdéseket, vagy barmely okbol megsziinnek
(pl.dijnemfizetés), a megbizd az alkusznak a megbizas
teljesitésével felmeriilt koltségei megtéritésére koteles,
megtériti a karat, a biztositok altal visszairt jutalékot, de
minimum a biztosité altal a megbizottnak a szerzédésre
fizetend6 fenntartasi jutalék egy évre szamolt dsszegét.
Kivételt képez, ha a megsziinés oka életbiztositasnal halal,
rokkantsag, nem életbiztositasnal telephely megsziinése,
érdekmulas (gépjarmii vagy ingatlan tulajdonjoganak
megsziinése). A megbizd az Osszeget szamla ellenében
nyolc napon beliil atutalja megbizott szamlajara.

A szerz6d6 felek kotelezik magukat arra, hogy e szerzodés
teljesitései soran felmeriilt vitas kérdéseket békés uton,
egyeztetéssel kivanjak rendezni. Amennyiben megegyezni
nem tudnak, ugy mar most kikotik a Megbizott székhelye
szerint illetékes birdsag kizardlagos illetékességét Jelen
szerz6désben nem szabalyozott feltételek tekintetében a
BIT és a Ptk-nak a megbizasra vonatkozo rendelkezései az
iranyaddak. Szerz6dd felek megallapodnak abban, hogy
amennyiben az altaluk megkotott szerz6dés valamely
pontja érvénytelen, gy az nem vonja maga utan az egész
szerz6dés érvénytelenségét, és kotelezik magukat arra,
hogy ilyen esetekben a kérdéses ponthoz legkdzelebb allo
torvényes rendelkezést fogjak alkalmazni.

Ezen szerzédést a felek kolcsonds elolvasisa és
értelmezése utan, mint akaratukkal megegyez6t két
példanyban jovahagyodlag alairjak. Megbizoval kotott
minden korabbi irdsos és szobeli megbizasok érvényiiket
vesztik

Megbizott/Titan Group Alkusz Kft.



